
 

Dépôt de candidature avant le 27 mars 2020, 16 h 

À nos bureaux Besoin d’information? 
Direction adjointe à la vie étudiante et communautaire 819 376-1721, poste 2501 
Pavillon des Humanités sae@cegeptr.qc.ca 
Local HA-2028 

RECHERCHE ET DÉVELOPPEMENT - TECHNIQUE.DOCX 

 

INFORMATIONS PERSONNELLES 
Nom :  ________________________________  Prénom :  _____________________________________  

No matricule :  ___________________  Collégiale 1 ❑  2 ❑  3 ❑ Date de naissance : ____________________  

 (JJ/MM/AAAA) 

Adresse de correspondance : ___________________________________________________________________  

 No civique, rue 

Ville : ________________________________  Province :  __________________  Code postal :  ___________  

Téléphone :  ____________________________  Courriel : ______________________________________  

Programme d’études collégiales 

Programme :  ________________________________________________________________________________  

Option ou profil :  ____________________________________________________________________________  

DOCUMENTS À FOURNIR 
❑ Dossier de candidature dûment complété 

❑ Bulletin avec dernière Cote R 

❑ Lettre de présentation 

❑ Un maximum de deux documents complémentaires ou pertinents 

ADMISSIBILITÉ 

• Étudier à temps plein au Cégep de Trois-Rivières au cours de l’année 2019-2020 

• Ne pas avoir plus d’un échec dans le programme en cours 

• Assister à la Soirée Eurêka le 7 mai 2020 

  

mailto:sae@cegeptr.qc.ca
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RECHERCHE ET DÉVELOPPEMENT – TECHNIQUE 

Cette bourse de 500 $ est réservée aux personnes ayant soumis des travaux scolaires effectués seuls ou en équipe 

dans le cadre de leurs études collégiales, secteur technique, qui sortent de l’ordinaire ou qui ont participé à 

l’avancement significatif d’une recherche ou d’une réflexion. 

Section à compléter par l’étudiant ou le groupe d’étudiants 

Pour cette catégorie, nous exigeons que l’activité ait été déjà évaluée ou qu’elle puisse l’être avant la date limite 

de remise de candidature. Nous n’acceptons pas les travaux qui ne seront notés qu’à la fin de la présente session. 

L’activité proposée est le fruit d’un :  ❑ travail personnel 
 ❑ travail d’équipe ou réalisé en groupe 

S’il s’agit d’un travail d’équipe ou réalisé en groupe, tu dois présenter un seul dossier de candidature, mais tous 

les membres de l’équipe doivent compléter la section Informations personnelles et joindre celle-ci au dossier de 

candidature global du projet. 

Tu dois indiquer le nom d’une ou de deux personnes que nous pourrions contacter pour nous aider à rendre le 

meilleur jugement possible (professeur, entraineur, juge, etc.). 

Nom :   _______________________________  Nom :   __________________________________  

Organisme :   _______________________________  Organisme :  __________________________________  

Téléphone :   _______________________________  Téléphone :  __________________________________  

Courriel :  _______________________________  Courriel :   __________________________________  

Nature du travail : Titre :   __________________________________________________________  

 Sujet :  __________________________________________________________  

 Cours :  __________________________________________________________  

Objectifs du projet : 

 ___________________________________________________________________________________________  

 ___________________________________________________________________________________________  

Résultats obtenus : 

 ___________________________________________________________________________________________  

 ___________________________________________________________________________________________  
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Sur un maximum de 30 lignes, parlez-nous de votre projet et des apprentissages faits. 

 ___________________________________________________________________________________________  

 ___________________________________________________________________________________________  

 ___________________________________________________________________________________________  

 ___________________________________________________________________________________________  

 ___________________________________________________________________________________________  

 ___________________________________________________________________________________________  

 ___________________________________________________________________________________________  

 ___________________________________________________________________________________________  

 ___________________________________________________________________________________________  

 ___________________________________________________________________________________________  

 ___________________________________________________________________________________________  

 ___________________________________________________________________________________________  

 ___________________________________________________________________________________________  

 ___________________________________________________________________________________________  

 ___________________________________________________________________________________________  

 ___________________________________________________________________________________________  

 ___________________________________________________________________________________________  

 ___________________________________________________________________________________________  

 ___________________________________________________________________________________________  

 ___________________________________________________________________________________________  

 ___________________________________________________________________________________________  

 ___________________________________________________________________________________________  

 ___________________________________________________________________________________________  

 ___________________________________________________________________________________________  

 ___________________________________________________________________________________________  

 ___________________________________________________________________________________________  

 ___________________________________________________________________________________________  

 ___________________________________________________________________________________________  

 ___________________________________________________________________________________________  

 ___________________________________________________________________________________________  
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Section à compléter par le professeur correcteur 

Appréciation de la performance de l’étudiante ou de l’étudiant selon les critères suivants : 

1. Évaluation du rendement fourni. 

 ____________________________________________________________________________________  

 ____________________________________________________________________________________  

2. Qu’est-ce qui distingue ce travail, en matière de rendement et d’efforts consentis, de celui des autres 

étudiantes et étudiants du groupe, de vos autres groupes de cette année et même des années 

précédentes s’il y a lieu? 

 ____________________________________________________________________________________  

 ____________________________________________________________________________________  

3. Précisez la quantité de travail exigée pour arriver à une telle réalisation. 

 ____________________________________________________________________________________  

 ____________________________________________________________________________________  

Évaluation de l’étudiant 

Parlez-nous brièvement des qualités personnelles et des aptitudes professionnelles de l’individu en relation 

avec sa réalisation. 

 _______________________________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________________________  

Évaluation générale 

Choisissez la catégorie où vous classez la réalisation évaluée. Veuillez noter que ce choix devrait référer à un 

travail que vous avez vu peu souvent durant votre carrière. 

❑ Très bon, sans plus 

❑ Excellent, quelques autres s’y comparent 

❑ Hors de l’ordinaire, exceptionnel, production ou performance rare 


